Pravilnik o izmjenama i dopunama
Pravilnika o ustroju radnih mjesta i poloZaja, 14. prosinac 2022. godine

Na temelju suglasnosti Ministarstva znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske (klasa: 640-02/22-04/00196;
ur.broj: 533-03-22-0002) od 4. studenog 2022. godine, ¢lanka 19. Pravilnika o osnovama financiranja
znanstvenoistrazivackih instituta ("Narodne novine", br. 38/97 i 28/99), Clanka 25. Statuta Instituta za
etnologiju i folkloristiky, a u skladu sa Zakonom o pla¢ama u javnim sluzbama ("Narodne novine", br. 27/01 i
39/09) te Uredbom RH o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama
("Narodne novine", broj 25/13, 72/13, 151/13, 09/14, 40/14, 51/14, 77/14, 83/14, 87/14, 120/14, 147/14,
151/14, 11/15, 32/15, 38/15, 60/15, 83/15, 112/15, 122/15, 10/17, 39/17, 40/17, 74/17, 122/17, 9/18,
57/18, 59/19, 79/19, 119/19, 50/20, 128/20, 141/20, 17/21, 26/21, 78/21, 138/21, 9/22 31/22, 72/22,
82/22199/22), Upravno vijece Instituta za etnologiju i folkloristiku je na sjednici odrzanoj 14. prosinca 2022.
godine donijelo

PRAVILNIK 5
O IZMJENAMA [ DOPUNAMA PRAVILNIKA O USTROJU RADNIH MJESTA 1 POLOZAJA
INSTITUTA ZA ETNOLOGIJU I FOLKLORISTIKU

Clanak 1.
U Pravilniku o ustroju radnih mjesta i poloZaja Instituta za etnologiju i folkloristiku (procisceni tekst od 27.
veljaCe 2020. godine (ur.broj: 1-02/01-20-02) zajedno s izmjenama i dopunama od 28. sijetnja 2021. godine
(ur.broj: 1-02/01-21-01)) i 31. kolovoza 2022. godine (ur.broj: 1-01/01-22-02) brise se ¢lanak 12. i podnaslov
»d) Ra¢unalna podrska“.

Clanak 2.

U dijelu 4. Odjel za pravne, kadrovske, financijsko-racunovodstvene i opée poslove mijenja se ¢lanak 13. koji
sada glasi:
Clanak 13.

U Odjelu za pravne, kadrovske, financijsko - raéunovodstvene i opce poslove ustrojene su sljedece ustrojbene
Jjedinice:

- odsjek za financijsko - racunovodstvene poslove

- odsjek za administrativne i opce poslove

- odsjek za informaticke poslove i racunalnu podrsku

Clanak 3.

U ¢lanku 14. stavku 1. mijenjaju se redni brojevi ispred naziva poloZaja i radnih mjesta na nacin da:
- redni broj 1. postaje 1.1,

- redni broj 2. postaje 1.2,

- redni broj 3. postaje 1.2.1.

- redni broj 4. postaje 1.3.

- redni broj 5. postaje 1.3.1.

- redni broj 6. postaje 1.3.2.

Iza radnog mjesta pod tockom 1.3.2. dodaje se to¢ka pod rednim brojem 1.4. koja glasi:

1.4. voditelj odsjeka za informaticke poslove i ra¢unalnu podrsku (poloZaj IIL vrste)

Uvjet: 5SS, najmanje 1 godina iskustva u obavljanju poslova tehnicke podrske za racunalnu opremu kao i pomoci
oko implementacije programske podrske korisnicima te iskustva u radu s web stranicama.

Opis poslova: projektiranje, postavljanje i odrZavanje ra¢unalnih sustava, radnog sucelja i programske podrske za
uredsko poslovanje (Windows i Mac 0S); tehnicka podrska i poduka djelatnicima za rad na IT rjeSenjima za
uredsko poslovanje; projektiranje, postavijanje i odrZavanje racunalnih sustava, radnog sucelja i programske
podrske za digitalizaciju teksta, te glazbenih i video zapisa; tehnicka podrska djelatnicima za rad na IT rjeSenjima
za digitalizaciju (Windows); projektiranje, postavljanje i odrZavanje racunalnih sustava, radnog sucelja i
programske podrske za graficku obradu i pripremu za tisak (Windows i Mac 0S); tehni¢ka podrska djelatnicima
za rad na IT rjeSenjima za graficku obradu i pripremu za tisak; tehnicka podrska djelatnicima za rad na IT
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rjeSenjima za knjigovodstvo; projektiranje, postavljanje i odrZavanje racunalne mreze (LAN, Wi-Fi, Broadband,
mreZni pisaci i multifunkcijski uredaji); odrZavanje telekomunikacijske infrastrukture (DECT, VoIP); projektiranje,
postavljanje i odrZavanje servera za DHCP, File Sharing, FileMaker; projektiranje, izrada, postavljanje i odrZavanje
rjeSenja za Web Sharing baza podataka zasnovanih na programskom rjeSenju FileMaker; www.iefhr
administrator - unos sadrZaja u postojece i izrada novih podstranica kroz CMS sucelje; odrZavanje audio-video
opreme za prezentacije u knjiZnici; tehnicka podrska djelatnicima za rad na audio-video opremi za prezentacije u
knjiZnici; tehnicka podrska djelatnicima za rad na institutskoj audio-video opremi (fotoaparati, video-kamere,
diktafoni...); CARNet koordinator; LDAP administrator (baza AAI@EduHr korisnickih identiteta); ovlastenik
zastite na radu; poslovi jednostavne nabave za ICT opremu i opremu za zastitu na radu.

Broj izvrsitelja: 1.

Clanak 4.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o ustroju radnih mjesta i poloZaja Instituta za etnologiju i
folkloristiku stupa na snagu osmi dan od dana njegova objavljivanja na oglasnoj plo¢i IEF- a\ [
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Utvrduje se da je Pravilnik o ystroju radnih mjesta i poloZaja Instituta za etnologiju i folkloristiku {nstituta za etnologiju i folkloristiku objavljen na
oglasnoj plo¢i IEF-a dana jlf iz, 2022. godine te ¢e osmi dan od dana objave stupiti na snagu ( 2022. godine).
Ravnateljica: —_—




